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1-tägiges Live-Online-Training 2024 

Agile Führung im digitalen Wandel 

Geht es um Technik? Oder um Menschen? Oder um beides? 
 
Freuen Sie sich auf ein hochaktuelles Führungstraining, um noch 
zukunftsfähiger zu werden! 
In diesem Seminar erhalten Sie Antworten auf die Frage: Was heißt agile Führung 
konkret und was ist daran anders als bisher? Als Führungskraft im digitalen Wandel gilt 
es Hürden aus dem Weg zu räumen und Chancen, die sich bieten, wahrzunehmen und zu 
nutzen. Die Herausforderungen des digitalen Wandels sind eine Einladung an 
Führungskräfte ihre Führungsrolle neu zu überdenken.  
 

Wo? Zoom 

Gebühr 990 € Seminargebühr, zzgl. 150 € E-Learning  

Format 1. Live-Online-Training 
2. E-Learning nach dem Live-Online-Training 
 Die Lernplattform ist für 6 Wochen nach dem Seminar verfügbar 

1) Live-Online-Training: Seminarinhalte 
Was bedeutet das agile Mindset ganz konkret für Ihren Führungsalltag?  
Welche Kompetenzen benötige ich als Führungskraft, um agil zu führen und damit die 
richtigen Mitarbeiter zu halten und zu binden?  
Was bedeutet jetzt und zukünftig exzellente Führung? 
 
2) E-Learning: Agile Methoden in der Anwendung  

(Selbststudium mit freier Zeiteinteilung) 
Jeweils zwei knackige Videobausteine mit Leitfaden zum Herunterladen: 
 Lean Coffee mit den agilen Prinzipien Push- und Pull, iteratives Arbeiten 
 Kanban Board – zur Visualisierung von Workflow und Entwicklungsprozessen 
 Retrospektive als kontinuierlicher Verbesserungsprozess 

Zielgruppe 
Für Führungskräfte aus jedem Bereich und jeder Hierarchieebene.  

Ihr Nutzen 
In diesem Training setzen Sie sich intensiv mit den Anforderungen agiler Führung 
auseinander und erfahren, wann und in welchem Kontext Agilität sinnvoll ist. Sie 
entwickeln ein Verständnis, was Agilität für Sie als Führungskraft und Ihr Team bedeutet 
und welche Auswirkungen zu erwarten sind. Sie arbeiten an Ihrem Selbstbild und 
reflektieren, wo Sie selbst stehen und was Entwicklungsfelder sein können. 

Maximale Teilnehmerzahl  
8 Personen, um ein individuelles und effektives Training zu ermöglichen! 

Seminarleiterin und Trainerin 
Dieses Führungskräfte Training wird von Frau Dr. Anne Wilmers durchgeführt. Sie ist 
zertifizierte Trainerin, Coach, Moderatorin, Kommunikationsberaterin, Teamentwicklerin. 

Fokus des Trainings 
Der Fokus unserer Trainings liegt auf einer überdurchschnittlich praxisorientierten und 
didaktisch optimierten Qualifizierung von Fach- und Führungskräften.  

Hausinterne Durchführung  
Dieses Seminar können Sie auch als hausinterne Veranstaltung buchen.  


